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YONETIM KURULU UYELERI VE UST DUZEY YONETICILERIN
UCRETLENDIRME ESASLARI

AMAC VE KAPSAM

Bu politika, Sermaye Piyasasi Kurulu ve Turk Ticaret Kanunu DUzenlemeleri uyarinca
Yonetim Kurulu Gyeleri ve Ust duzey yoOneticilerin Ucret yonetimi ile ilgili politika ve
uygulamalarini kapsar.

UYGULAMAYA iLiSKIN ESASLAR

Yonetim Kurulu Uyelerinin huzur haklari; makro ve sosyoekonomik gostergeler ile
sirket finansallari g6z énunde bulundurularak Kurumsal Yoénetim Komitesinin onerileri
dogrultusunda Yo6netim Kurulu tarafindan Genel Kurul onayina sunulur.

Sirketimiz, Ust dizey yoneticiler igin rekabetci ve adil bir Gcretlendirme politikasi
uygulamaktadir. Ust diizey ydneticilerin Ucretlendirme esaslarinin belirlenmesinde,
Kurumsal Yonetim Komitesi gerekli gordugu durumlarda yalnizca yoneticilere yonelik
olmak Uzere, Ucretlendirme alaninda uzman, bagimsiz dig danigsmanlik firmalarindan
destek alabilir. Bu kapsamda; piyasa karsilastirmalari, sektorel Ucret analizleri ve
benzeri arastirmalarla sirketin rekabetgi konumunun degerlendiriimesi saglanabilir.

Bagimsiz Yonetim Kurulu tyelerinin Ucretlerinin bagimsizliklarini koruyacak duzeyde
olmasi gerekmektedir. Bagimsiz Yonetim Kurulu Gyelerine hisse senedi opsiyonlari
veya sirketin performansina bagli 6deme yapilmaz.

Ust diizey yoneticilere, s6z konusu esaslar kapsaminda belirlenen aylk baz
Ucretlerinin yani sira sirket uzun vadeli hedeflerine ve strdurilebilir blylimeye hizmet
edecek dogrultuda, yan haklar ve performansa dayali 6demeler yapilabilir.

GOZDEN GEGIRME VE SORUMLULUK

isbu politika 18 Nisan 2012 tarihinde yapilan Yoénetim Kurulu toplantisinda onaylanarak
yurarlige girmis ve 19 Eylul 2025 tarihinde guncellenerek yeniden yayimlanmigtir.
Yonetim Kurulu, politikanin iglevi ve uygulanmasi i¢in genel sorumluluga sahiptir.

Yonetim Kurulu Uyeleri ve Ust duzey yoneticilerin Ucretlendirme esaslarina iligkin
politika ve bu politikada yapilan degisiklikler Yonetim Kurulu’nun onayindan gecgerek
Genel Kurul bilgisine sunulmakta ve sirket internet sitesinde yayimlanmaktadir.



